
 

Toetsplan 

Toetsplan voor de Kwalificatie Trainer-A Pistool (conform KSS Trainer 3) 
Dit Toetsplan en de bijbehorende PvB-beschrijvingen zijn vastgesteld door de Toetsingscommissie op 
20 maart 2013. 

 
Deelkwalificaties 
De kwalificatie Trainer-A Pistool, hierna genoemd 'Trainer-A', bestaat uit de volgende 
deelkwalificaties:  

 Geven van trainingen; 
 Coachen bij wedstrijden; 
 Organiseren van activiteiten; 
 Aansturen van sportkader; 
 Afnemen van vaardigheidstoetsen. 

 
1. Competenties 
De volgende competenties worden getoetst: 
- Geven van trainingen 
 De Trainer-A is in staat op een adequate manier trainingen te plannen, uit te 
 voeren en te evalueren, zodanig dat ze leiden tot het realiseren van doelen op 
 termijn. 
- Coachen bij wedstrijden 
 De Trainer-A is in staat op een adequate manier sporters bij wedstrijden te 
 coachen, gericht op het leveren van de nagestreefde prestatie en volgens de 
 reglementen. 
- Begeleiden van (jeugdige) sporters 
 De Trainer-A is in staat op een adequate manier een optimale begeleiding te 
 bieden die bijdraagt aan de ontwikkeling van de sporters. 
- Organiseren van activiteiten 
 De Trainer-A is in staat op een adequate manier activiteiten te ontwikkelen en 
 te organiseren welke bijdragen aan de betrokkenheid van de sporters. 
- Aansturen van sportkader 
 De Trainer-A is in staat op een adequate manier een Basistrainer aan te 
 sturen en mee te werken aan hun ontwikkeling.  
-  Afnemen van vaardigheidstoetsen 
 De Trainer-A is in staat om op een adequate manier een toetssituatie te 
 creëren die recht doet aan een objectieve beoordeling van de sporters die 
 (proef)examen doen. 
- Burgerschapscompetentie 
 De Trainer-A is in staat op een adequate manier een voorbeeldfunctie te 
 vervullen. 
- Leercompetentie 

De Trainer-A is in staat om op adequate manier hulpvragen te verwoorden en 
deskundigen dan wel kennisbronnen te raadplegen. 
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2. Algemene eisen aan de kandidaten 
Kandidaten dienen bij toelating tot de Proeven van Bekwaamheid (PvB): 

 Minimaal 18 jaar te zijn; 
 Ten minste drie (3) jaar aaneengesloten lid te zijn van een bij de KNSA 

aangesloten vereniging; 
 Aan alle financiële verplichtingen, verband houdende met het volgen van de 

opleiding Trainer-A, voldaan te hebben. 
 
3. Proeve van Bekwaamheid 
De PvB-beschrijvingen zijn verkrijgbaar bij het Bondsbureau van de KNSA.  
 
3.1 Overzicht onderdelen PvB 
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3.1 Geven van trainingen X X X X 

3.2 Coachen bij wedstrijden X    

3.3 Organiseren van activiteiten X    

3.4 Aansturen van sportkader X    

3.5 Afnemen van vaardigheidstoetsen X    

 
* In alle PvB’s worden de competenties “Begeleiden van sporters” en “Leer- en 
Burgerschapscompetenties” getoetst. 
 
3.2 Organisatie 
Voor de PvB 3.1 toont de kandidaat aan over voldoende theoretische kennis te 
beschikken alvorens deelgenomen kan worden aan de praktijkbeoordeling. De 
beoordeling van PvB 3.1 bevat zowel het portfolio als de praktijk. 
 
De PvB 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 en 3.5 worden in combinatie afgenomen. Dat wil zeggen dat 
de kandidaat een portfolio inlevert, met daarin de uitgewerkte beoordelings-
opdrachten. 
 
3.3 Bijzonderheden 
Niet van toepassing. 
 
4. Instructies voor de kandidaten 
 

 Deelname aan de PvB geschiedt op eigen risico; 
 De kandidaat schrijft zich in voor de PvB conform de PvB-beschrijving; 
 Het aantal herkansingen is vermeld in de PvB-beschrijving. 
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5. Instructies voor de PvB-beoordelaars 
Voor de portfoliobeoordeling wordt het portfolio verzonden naar het KNSA-
bondsbureau, afdeling Sportontwikkeling. Deze neemt het portfolio in ontvangst en 
overhandigt dit aan de PvB-beoordelaar. De PvB-beoordelaar vult het PvB-protocol 
van een portfoliobeoordeling volledig in en retourneert het portfolio met ingevuld 
protocol binnen tien (10) werkdagen naar de afdeling Sportontwikkeling, per adres 
Bondsbureau van de KNSA. De afdeling Sportontwikkeling neemt dit namens de 
Toetsingscommissie in ontvangst. 
 
Voor de praktijkbeoordeling ontvangen de PvB-beoordelaars van het Bondsbureau  
vervolgens de datum, tijd, plaats en accommodatie voor het afnemen van de PvB en 
de namen van de kandidaten. De PvB-beoordelaar vult het PvB-protocol van de 
praktijkbeoordeling volledig in en draagt dit over aan de secretaris van de 
Toetsingscommissie. 
 
 
6. Toetsreglement  
De bepalingen uit het Toetsreglement zijn van toepassing op dit Toetsplan. 
 
 
7. Toetsingscommissie en bezwaarprocedure 
De afname van de PvB geschiedt onder verantwoording van de door het Algemeen 
Bestuur van de KNSA benoemde Toetsingscommissie, conform artikel 1 van het 
Toetsreglement. De PvB wordt afgenomen door een beoordelaar, aangesteld door 
de Toetsingscommissie. 
 
De Toetsingscommissie bestaat uit minimaal de volgende twee personen: 
- Voorzitter (lid Algemeen Bestuur) 
- Secretaris (Coördinator Topsport) 
 
De bezwaarprocedure staat beschreven in het Toetsreglement, hoofdstuk 8. 
 
 
 
 


